
Costituzione-Registrazione Società
Hong Kong  

Per favore, completa il questionario e invialo a: info@lengepartners.com

Per favore, ricorda che, le informazioni che fornisci attraverso il questionario saranno
trattate, elaborate e inoltrate da Lenge & Partners e le sue aziende partners e/o studi di
consulenza partners e/o agenzie partners, al fine di trovare la soluzione più adatta alla
tua impresa e tipo di affari.

Per favore,  non esitare a, inviare ulteriori informazioni e dati che non trovi in questo
questionario e che tuttavia, ritieni rilevanti per ottenere la consulenza più appropriata
alle tue esigenze e budget.

1) PROFILO INVESTITORE

1.1. Sei un imprenditore individuale o società?              

1.2. Forma giuridica della tua impresa? (es. s.r.l.)          

1.3. Oggetto sociale della tua impresa                           

1.4. La tua società è parte di un gruppo di imprese e/o controllata da un’altra società? 

   Si    No  Se si, per favore potresti descrivere la struttura societaria o allegare
un grafico-organigramma della struttura societaria.
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1.5. Dove è registrata la tua società?                            

1.6. Luogo della sede principale della tua azienda        

2) REGISTRAZIONE IN HONG KONG

2.1. Per favore, potresti descrivere brevemente i motivi che ti hanno portato a scegliere
Hong Kong?

2.2.  Vorresti registrare altre società e/o uffici di rappresentanza e/o filiali della stessa
società in altre città asiatiche o in Cina? 

 Si (dove?)                                            

 No 

 Già registrate (dove?)                         

2.3. Quale tipo di società vuoi costituire e registrare?

 Società a responsabilità limitata   Ufficio di Rappresentanza   Ditta individuale  

 Non-HK Company  Partnership 

2.4. Per favore, potresti descrivere il tuo modello di business e/o struttura societaria in
Hong Kong/Asia?
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3) AMMINISTRATORI, MANAGERS, AZIONISTI E BENEFICIARI

Per favore, rispondi alle domande applicabili al tuo caso

3.1. Il socio maggioritario è una persona fisica o giuridica?   

3.2. La società registrata in HK avrà un consiglio di amministrazione?             Si   No

3.3. Di quante persone sarà composto il consiglio di amministrazione?       

3.4. Numero managers  (es. General manager e sales manager)                

3.5. Chi sarà il rappresentante legale della società di HK?            

3.6. Il(i) manager(s) della società asiatica è (sono) anche il(i) manager(s) della società
madre straniera?                                                                             Si   No   Non tutti

3.7. Chi deve gestire l'azienda in HK,  manager(s) cinesi/stranieri o italiani già al servizio
della società madre, manager(s) cinesi/stranieri o italiani assunti appositamente per la

società di HK?                                         

3.8.  In  caso  di   manager(s)  della  società  madre  o  manager(s)  non  cinesi  assunti
appositamente per la società di HK, possiedono già un visto lavorativo e permesso di
soggiorno per HK?                                                                          Si   No   Non tutti

3.9.  Amministratore(i)  e/o  manager(s)  e/o  azionista(i)  e/o  beneficiario(i)  possono
viaggiare per lavoro e/o lavorare e risiedere in HK?                       Si   No   Non tutti

3.10.  Amministratore(i)  e/o  manager(s)  e/o  azionista(i)  e/o  beneficiario(i),  parlano
cantonese e/o cinese?                                                                    Si   No   Non tutti

3.11. Lingue parlate dal manager(s)                               

3.12. Lingue parlate dall’amministratore(i)                      

3.13. Lingue parlate dal rappresentante legale              
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3.14. Nazionalità dell’azionista maggioritario                 

3.15. Nazionalità del designato manager(s), amministratore(i), rappresentante legale

                                                                

3.16. Ritieni probabile un cambiamento del consiglio di amministrazione in un prossimo
futuro?                                                                                                               Si    No

3.17. Numero di azioni  (se applicabile)                                                        

3.18. Ritieni probabile nuovi azionisti in un prossimo futuro?(se applicabile)    Si   No

3.19. Ritieni probabile la cessione/vendita di azioni in futuro?(se applicabile)   Si   No

3.20. Per  favore,  descrivi  brevemente  l’organizzazione  gestionale  e  la  struttura
azionaria della società di Hong Kong e della sua società madre (se applicabile).

4) PERSONALE IN HONG KONG

4.1. Hai bisogno di personale in Hong Kong? Se si, quanti dipendenti/collaboratori?

 Si (numero) 

 No

4.2. Dove deve essere collocato il personale?                       
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4.3. Dove deve essere emessa e/o consegnata la busta paga? 

4.4. Nazionalità dei dipendenti                

4.5. Hai bisogno di supporto per trovare e assumere personale?                      Si   No

4.6. Per favore, potresti descrivere la tua pianificata organizzazione delle risorse umane
in HK (es., un manager straniero con un assistente locale e tre impiegati stranieri)?

5) OPERAZIONI E ATTIVITÀ D’IMPRESA

5.1. Quali saranno le operazioni e attività dell’impresa in Hong Kong?

5.2. Per favore, potresti descrivere i tuoi prodotti e/o servizi?
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5.3. Hai già controllato se i tuoi prodotti e/o servizi richiedono licenze e autorizzazioni
speciali in Hong Kong?                                                                                       Si   No

5.4. La tua azienda ha già clienti in Hong Kong?                                               Si   No

5.5.  La tua azienda ha già venduto o provato a vendere i suoi prodotti e/o servizi in
Hong Kong?                                                                                                       Si   No

5.6.  Per favore, nel caso in cui la tua azienda non ha mai venduto i suoi prodotti e/o
servizi  in  Hong  Kong,  potresti  indicare  i  motivi  che  ti  hanno  portato  a  scegliere  il
mercato di HK? Perché il tuo business dovrebbe avere successo in Hong Kong?

5.7.  La tua  azienda ha una sua organizzazione logistica  (magazzino,  supply chain,
distribuzione etc.) in HK e/o in altre città asiatiche?

 Si  (dove e cosa) 

 No   

5.8. Per favore, eventualmente, potresti descrive la tua organizzazione e strategia di
distribuzione in HK/Asia, includendo i servizi logistici e di approvvigionamento?
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6) TASSA, CONTABILITÀ E OPERAZIONI FINANZIARIE 

6.1. Fatturato annuo stimato in HK (USD)                                   

6.2. La contabilità sarà tenuta in HK?                                                              Si   No 

6.3. Occorre una contabilità consolidata con quella della società madre?         Si   No

6.4.  In  caso  di  contabilità  consolidata  con  quella  della  società  madre,  si  utilizza  il
sistema di double bookkeeping e/o un particolare software?

                                                    

6.5. Potresti fornire un importo stimato dei movimenti bancari annuali sul conto bancario

della società asiatica (USD)?                                                      

6.6. La titolarità del diritto di firma sul conto bancario della società di HK sarà singola,

congiunta o disgiunta?                                                                

6.7. Tu o la tua società avete bad records con la banca della società madre?  Si   No

6.8. Tu o la tua società avete già un conto bancario presso una banca di HK?

                                                                                       Si   No   Si, con bad records

6.9. I profitti della società cinese resteranno in Cina e/o in altri paesi asiatici o saranno

immessi nella società madre o ripartiti tra gli azionisti?               

6.10. Hai bisogno di emettere fattura in HK?                                                     Si   No

6.11. Per favore,  non esitare ad aggiungere note,  commenti,  informazioni  e ulteriori
domande relative alle operazioni bancarie e finanziarie.
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